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OO0pa3oBaTeabHass 001acTh. Npo(opUEHTALUS, PA3BUTUE COLUAIBHO-
KOMMYHUKAaTHBHBIX HABBIKOB.

®opma padOTbI: TPCHUHT.

Henab:  QopMupoBaHME Yy YYaCTHUKOB CO3HATEIBHOI'O OTHOILIEHUS K
BbIOOPY Oynymieil npodeccuu.

3apaum:

—  CIUIOYEHHE KOJJIEKTHBA TPYMIIbI;

—  SMOULMOHAaJbHAS U (HU3UYECKas pa3rpy3Ka;

—  (dopMHpOBaHUE Yy YYACTHUKOB MMOHUMAHUS 3HAYMMOCTU MPABUIBHOTO
BbIOOpa Oynytiei npodeccuu;

—  (dopMHpOBaHHE AacCOLMATHUBHOTO 00pa3a KaXIOro YYacTHHKA C
ornpezeneHHon npodeccueil.

CpeacrBa  JAOCTHKEHHSI:  METOJbl  COLMAIBHO-TICUXOJIOTMYECKOTrO
TPEHHUHTa, YKCIIPECCUBHBIE METO/Ibl TBOPUYECKON CaMOpeann3aluu, METO]] pOJIEBOM
UTPBI, METOJ] TIOJIBU’KHOM UTPHI, TPYIIOBas Oecena.

AZpecat: I€TH JIOIIKOJIBHOTO BO3pacta 5-7 Jer.

OnTnMajibHOe KOIH4YecTBO ydacTHUKOB: 10-15 uesnoBexk.

IIpoaonkuTebHOCTD 3aHATHS - 25 MUHYT.

TpeOoBaHusi K OCHAIIEHUIO AYAUTOPHUH: 3aHIATHUE TIPOBOJUTCA B
IPYIIIOBOM KOMHATE C KOBPOM, IJI€ JOJIKHBI HAXOAUTHCA CTYJIbs (110 KOJTUYECTBY
YeJIOBEK), CTOJIbl, a TaKXke CBOOOJHOE MECTO JUIsl TPOBEIEHUS IMOABUKHBIX
YIPa)KHEHUM.

MarepuajibHO-TeXHHUYECKOe  OCHAaIleHWe:  (oMacTepbl,  pPYUKH,
KapaHJallll IIBETHbIC, KPACKH, KHUCTOYKH, HEMPOJIMBAMKH C BOJOW, Oymara
dopmaTa A4, 00pyun (110 KOJIMYECTBY YYaCTHUKOB), My3bIKaJbHas KOJIOHKA.

Xoa padoThI:

(Oemu u ncuxonoe cuoOsim Ha Ko8pe Kpyeom)

1. Bcmynumenvroe cn080:

3apaBcTByiiTe, pedsta! CkakuTe MHE, MOXKaIyicTa, KaKoe y Bac CEroJiHs
HacTtpoenue? Xopoiee? S ouenb pana. Ilpemnaraio Bam enie ynyqmuTs ero. Jis
HayaJia JaBaiiTe MOMPUBETCTBYeM Jpyr Apyra. Ho, HeoObdHbIM 00pa3zoMm.

2. Pumyan npusemcmesus «300pogaroce uem...»

[leny: TPUBETCTBHE BCEX YYACTHUKOB TPYIIbl, SMOINUOHAIBHOE H
dusznueckoe pacKpemnomieHue.

Xoo ynpasicnenus:

Kak mnpaBuiio, o 300pOBAalOTCS PYKOIMOXKATHEM. YUYAaCTHHKAM Ke
npejJiaraercsi  Mo3A0poBaTbCs  APYr C  JAPYrOM  HEOOBIUHBIM  00pa3om:
MPUKOCHOBEHUEM JIOKTEU, KOJICH, MSTOK U T.J.



Uto 3k, pebsra, CErogHs BaM MPEJACTOUT COBEPIIUTH YBJICKATEIbHOE
MyTEIIECTBUE C MHOXKECTBOM UCIIBITAHUN U CIOPIIPU30B.

A 1yisl Havana CKaXXUTE€ MHE, 3HaeTe JU BbI, UTO Takoe mpodeccusi? A
BaYKHO JIM CENaTh MpaBUiIbHbIN BbIOOp npodeccun? Kak 3To MoxxHO caenats? Kto
HaM MOXET B 3TOM ITOMOYb?

(Oemu omeeuaiom)

Koneuno, oOT TOro, HAaCKOJbKO TOAXOMISAIIEH YEIOBEKY SIBIISIETCS
BbIOpaHHasi UM Mpodeccusi, 3aBUCUT €r0 YCICIIHOCTh B *kU3HU. Kak Bbl cuuTaere,
MOXHO JIM HaBEpHSKAa Y3HaTh, KAKUM CHEIMAIUCTOM Bbl CTaHETE, KaKyl padoTy
Haiiere?

(Oemu omeeuaiom)

Boel mpaBel. HaBepHsika 3HATh HeENb3s, HO HYKHO yYMETh CTaBUTh IEpE.
co0Oli 11eJIM U MOCTENEeHHO JIOCTUTaTh UX. BceM BaM elle MpecTOuT CAenaTh TOT
caMbIil pemiarmuii BeIOOp mpodeccruu. A CEerojHs Bbl CMOXKETE 3aryissHyTh B
OynyIiee u MOCMOTPETh Ha ce0s B HeM. CKaXuTe, KTO U3 Bac XOTes Obl MOOBIBAThH
B Oynymiem?

(Oemu omeeuarom)

Ceituac BaM TIPEJCTaBUTCS TaKas YHHMKajJbHas BO3MOXKHOCTb. CKaxy BaM
no cekpery, y Bac B JIC ects MamuHa Bpemenu «tOnurtep — 5». U g roroBa BmecTe
C BaMHU ee onmpoOoBaTh. JTa MallMHA BPEMEHU CMOXKET rnepeHectd Hac Ha 30 yer
BIIEpE/I, TJI€ BbI CMOXETE MOCMOTPETh, KEM BBI CTAJIM B OYIyIEM.

Ho mpocto Tak Bam mosereTh Henb3s. B OyayimieM MOryT NpOU30HTH
pa3TUYHbBIE CIOXKHOCTH, K KOTOPBIM BbI TOJDKHBEI ObITh TOTOBHI. [loaTOMYy, mipexe
YEM OTIPABUTHCS B MOJIET, BbI IOJKHBI 10Ka3aTh, YTO JOCTOMHBI ATOTO.

Bam npencTout npoiTu cioxHOEe UCTbITaHKUE. BBl TOTOBBI?

(Oemu omeeuarom)

Tornma npuctynum!

3. Vmpaoicnenue «I'ycenuya»

[]enb: yYCTAaHOBJIIEHHE HMOIMOHAIBHOTO KOHTAKTAa MEXKIY Y4YaCTHHKaAMH,
co3JaHue pacroiararonieii HepopMaabHOM OOCTAHOBKH, CIUIOYEHHE KOJUICKTHBA
YYaCTHUKOB.

Xoo ynpaosicnenus: yYaCTHUKU TPYHIBI JOJIKHBI BCTaTh APYT 3a JAPYTOM B
JUHUIO U TIOJIOKUTHh TOMY, KTO HAXOJUTCS BIEPEAH HEro o0e PyKH Ha IUICYH.
Ilocne 3TOro y4acTHUKM BCE BMECTE MOJKHBI MPHUCECTh HA KOPTOUKHU. Takum
oOpa3oM, dTOOBI TONYYHJIACh «TYCEHHUIa». Teneph YYaCTHUKUA JOJIKHBI
BBITIOJIHATH 3a1aHUsl BEAYLIETr0, P 3TOM UM HEJIb35l paCleTUISIThCS.

[IpuMepbl KOMaH/I: TyCEHULIA UJIET BIEPE, T'YyCEHUIIA MOBEPHYJIA HAMPaBO
(HaneBo), TyceHMIla MOJHsJA MpaBbie (JI€BbIE) HOXKKH, TYCEHHIIA MOIINpPBITHYIA,
ryceHuIia oOHsia CBOM XBOCTHK.



[Tocne BbIMOSHEHUS 3a/laHUs C YYACTHUKAMH OOTOBapHUBAETCS, CIOXKHO JIU
¥M OBLIO BBITIOIHATH 3aJ]aHUsl, TOYEMY, U KaKue, 0 UX MHEHUIO, KauecTBa ceiluac
y HHUX TMPOBEPSIUCH (JTOBKOCTh, KOHILICHTPAIMS BHUMAHMUS, HMOIMOHAIbHAsS
CICPXKaHHOCTb). (/s demeit 6-7 nem nocie OAHHOZ0 YRPANCHEHUS 8800SMCA
maxkue NOHAMUA KAK «KOJUJIEKMUBE» U «KOJ1e2U»: 6 OemcKom cady Imo
0emcKuil KOJI1eKmue, a y 63p0caviX jt00eil mpyooeoil KoaieKmue u Koaiecu no
pabome).

4. Ilonem 6 mawiune epemenu

VYyacTHHKaM cOOOIIAETCs, YTO OHU JIOCTOMHO MPOILIA 00a UCIBITAaHUSA U
MOTYT OTIpaBJISThCA B Oymymiee. [[ns 3TOro oHM JOJDKHBI BCTaTh B 3apaHee
HAYEPUCHHBIN HA MOy KPYT (WU KBAJpaT) U CJIEI0BaTh MHCTPYKIUSAM BEAYIIIETO.

Nuctpykiuu: 3akpoiTe riaza (MHOTHE BpPEMEHHBIC MOTOKH 00J1aaroT
HEMEPEHOCUMBIM  YEJIOBEUECKMM TJIa30M CBEYEHHEM), ceildyac Bbl OyjeTe
MOTPY>KEHBI B CIIEIUATIBHYIO Karcyay. Bel 4yBCTByeTe, 4TO TepsieTe IpaBUTALIMIO.
Bbl HaunmHaeTe MeJICHHO MOKAYMBATHCS CIpaBa — HaJeBO. Barma kamcyna pesko
MEHSIET HaIlpaBJeHHEe, OHA CTPEMHUTEIBLHO MOBOPAYMBAET HAMPABO, 3aT€M HAJIEBO.
Kancyna maneBpupyeT Mexay BpeMeHHbIMH ToTokaMu. OCTOpOXKHO, TMoMexa
cBepxy — HaruTech. Ceiiuac BaM HEOOXOJHUMO TPOJICTETh YEpPe3 OYCHb Y3KUM
BPEMEHHOM MpOXOJ, Karcyja cyxkaeTcsi co Bcex cTopoH. OHa cykaercs Bce
6onbiie! Mbl npeomonienu myTh! [lozmpaBisito, BRI MOXKETE€ OTKpPBITh Tjaza
OCMOTPEThCS.

5. Vnpaosrcnenue «Kem 51 cmany»

Ilenv:  QopMupoBaHME y  yYaCTHUKOB TIOHMMAaHHS  3HAYUMOCTH
paBUIBHOTO BBIOOpa Oyaymiel mnpodeccuu, (GOpMHUPOBAHHE AaCCOIMATHBHOTO
o0pa3a KaXJI0To y4aCcTHUKA C OMpeIesIeHHOM mpodeccuei.

Mamepuanvno-mexnuueckoe ocHawjenue. Oymara, IIBETHbIC KapaHIAllIH,,
KpacKu, KUCTOYKHU, HEMTPOJIUBANUKH C BOJIOH, (hioMacTepbl, MapKepHI.

Xo0 ynpaosicheHus: ydacTHUKaM TIpeJjiaraercs BOOOpa3UTh M HAPHUCOBATH
ce6s yepe3 30 yeT, OCHOBHOW aKIEHT B PUCYHKE HEOOXOIUMO CHENIaTh Ha CBOEH
Oynymeit mpodeccun. Ha BeImoaHeHHe pUCyHKa ©M naercs 5-7 mMuHYT. CBOHM
PUCYHKH, IO BO3MOKHOCTH, YYACTHUKH HE JOJDKHbI HUKOMY IIOKa3blBaTh U
noanuckiBaTh. [locne Toro, kak Bce yYaCTHUKHM HApUCYIOT cels B Oyayliem,
BEIYIIMH MEepEeMENINBAECT PUCYHKU U MO OYEpEeM MOKAa3bIBAET BCEM yYaCTHUKAM.
Nx 3amaua — oTrajgath, KTO M300pa)KE€H HA PUCYHKE, T.€. KTO CTaJI TEM WJIA UHBIM
CHEHUATIUCTOM.

6. Ilosmopsemcs norem 6 mauwiure 8pemenu, MoIbKO 8 OOPAMHOM NOPsiOKe
coobimuii.

7. Tlocne TOro, Kak YYacCTHUKH «BEpPHYJIUCh» B HACTOsIIEe, C HUMH
npoBoauTcs Oecena — pedekcusi. OCHOBHBIE BOIIPOCHI, 00CYK/1aeMble B Mpoliecce
pediekcuu: HMHTEpPECHO JM OBUIO TMOMacTh B Oyayiiee, CIO0XHO JU OBLIO



npeacTaButh ceds yepe3 30 JeT, Jerko JM ObUIO OTrajatrh, KeM ceOsl BUIAT
OCTAJIbHBIE YYAaCTHUKH, HACKOJIbKO 3aBUCUT BBIOOp mpodeccun U cyacThbe,

YCIIEITHOCTD YEJI0BEKA B Oy yIIEM.




	Образовательная область: профориентация, развитие социально-коммуникативных навыков.
	Форма работы: тренинг.
	Цель:  формирование у участников сознательного отношения к выбору будущей профессии.
	Задачи:
	− сплочение коллектива группы;
	− эмоциональная и физическая разгрузка;
	− формирование у участников понимания значимости правильного выбора будущей профессии;
	− формирование ассоциативного образа каждого участника с определенной профессией.
	Средства достижения: методы социально-психологического тренинга, экспрессивные методы творческой самореализации, метод ролевой игры, метод подвижной игры, групповая беседа.
	Оптимальное количество участников: 10-15 человек.
	Продолжительность занятия - 25 минут.
	Требования к оснащению аудитории: занятие проводится в групповой комнате  с ковром, где должны находиться стулья (по количеству человек), столы,  а также свободное место для проведения подвижных упражнений.
	Ход работы:
	(дети и психолог сидят на ковре кругом)
	1. Вступительное слово:
	Здравствуйте, ребята! Скажите мне, пожалуйста, какое у вас сегодня настроение? Хорошее? Я очень рада. Предлагаю вам еще улучшить его. Для начала давайте поприветствуем друг друга. Но, необычным образом.
	Что ж, ребята, сегодня вам предстоит совершить увлекательное путешествие с множеством испытаний и сюрпризов.
	А для начала скажите мне, знаете ли вы, что такое профессия? А важно ли сделать правильный выбор профессии? Как это можно сделать? Кто нам может в этом помочь?
	(дети отвечают)
	Конечно, от того, насколько подходящей человеку является выбранная им профессия, зависит его успешность в жизни. Как вы считаете, можно ли наверняка узнать, каким специалистом вы станете, какую работу найдете?
	(дети отвечают) (1)
	Вы правы. Наверняка знать нельзя, но нужно уметь ставить перед собой цели и постепенно достигать их. Всем вам еще предстоит сделать тот самый решающий выбор профессии. А сегодня вы сможете заглянуть в будущее и посмотреть на себя в нем. Скажите, кто и...
	(дети отвечают) (2)
	Сейчас вам представится такая уникальная возможность. Скажу вам по секрету, у вас в ДС есть машина времени «Юпитер – 5». И я готова вместе с вами ее опробовать. Эта машина времени сможет перенести нас на 30 лет вперед, где вы сможете посмотреть, кем в...
	Но просто так вам полететь нельзя. В будущем могут произойти различные сложности, к которым вы должны быть готовы. Поэтому, прежде чем отправиться в полет, вы должны доказать, что достойны этого.
	Вам предстоит пройти сложное испытание. Вы готовы?
	(дети отвечают) (3)
	Тогда приступим!
	3. Упражнение «Гусеница»
	Цель: установление эмоционального контакта между участниками, создание располагающей неформальной  обстановки, сплочение коллектива участников.
	Ход упражнения: участники группы должны встать друг за другом в линию и положить тому, кто находится впереди него обе руки на плечи. После этого участники все вместе должны присесть на корточки. Таким образом, чтобы получилась «гусеница». Теперь участ...
	Примеры команд: гусеница идет вперед, гусеница повернула направо (налево), гусеница подняла правые (левые) ножки, гусеница подпрыгнула, гусеница обняла свой хвостик.
	После выполнения задания с участниками обговаривается, сложно ли им было выполнять задания, почему, и какие, по их мнению, качества сейчас у них проверялись (ловкость, концентрация внимания, эмоциональная сдержанность). (Для детей 6-7 лет после данног...
	Цель: формирование у участников понимания значимости правильного выбора будущей профессии, формирование ассоциативного образа каждого участника с определенной профессией.

